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Proyecto

Versión

Banco

Estado

Tipo de Proyecto

Etapa de Proyecto

Política Pública

POT

Plan de Desarrollo

Nivel 1

Nivel 2

2556  Kennedy Mujeres sin Barreras

4 del 27 de noviembre de 2024

04 - BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)

Preinversion-Factibilidad

Inscrito  el 20 de noviembre de 2024 - Registrado 22 de noviembre de 2024

8-0008 - Kennedy camina segura

Desarrollo y fortalecimiento institucional,Capacitación

No Aplica

No Aplica

2-Bogotá confía en su bien-estar

12-Bogotá cuida a su gente

1. IDENTIFICACIÓN

2. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN

Localidad 0008 - Kennedy

Código BPIN null

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

Origen Problemática o necesidad Alternativa o solución No. Radicado Código

Iniciativas ciudadanas

Antecedentes

Situación Actual

Descripción del Universo

Cuantificación del Universo

Localización del Univeso Distrital

Árbol de Problemas

Fecha de Incorporación

Desde la localidad de Kennedy se pretende atender a los nuevos compromisos misionales en el marco del Plan de Desarrollo Local Kennedy Camina Segura 2025-2028 con,
acciones Distritales que parten de la identificación de las necesidades de las mujeres cuidadoras de Kennedy, desde una mirada diferencial, con el fin de reconocer, valorar y
resignificar el trabajo de cuidado y a quienes lo realizan, promoviendo procesos de empoderamiento, independencia, integración social y productiva de las cuidadoras,
fortaleciendo sus capacidades ciudadanas y el reconocimiento de sus derechos humanos mediante espacios de formación y promoviendo su bienestar físico, emocional y mental
por medio de actividades de ocio, respiro y recreación; y así puedan redistribuir tareas, reducir tiempo de dedicación al cuidado y reanudar sus proyectos de vida;  con acciones
para la promoción de políticas públicas y estrategias que contribuyan a la igualdad de género y el empoderamiento económico de las mujeres; y con acciones que generen
entornos protectores y territorios seguros, mediante programas para la prevención de violencias y promoción del buen trato con niños, niñas, adolescentes y su entorno familiar,
desarrollando procesos de prevención, asesoría, orientación y seguimiento de casos de violencia intrafamiliar a través de la articulación intersectorial, fortalecimiento de redes
locales de atención y promoción del buen trato.
null

Objetivo General
Contribuir a la igualdad de oportunidades, bienestar y mejora de las condiciones de vida de las mujeres de la localidad de Kennedy, vinculándolas a estrategias que permitan,
reconocer, reducir y redistribuir los trabajos de cuidado, disminuir barreras sociales, violencias de género – intrafamiliar – sexual y otras, para el ejercicio pleno de sus derechos,
de su ciudadanía y autonomía económica, atendiendo a los nuevos compromisos misionales en el marco del Plan de Desarrollo Local Kennedy Camina Segura

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

6. CADENA DE VALOR

Unidad de Planeación Zonal (UPZ)

Barrio

Unidad de Planeamiento Rural (UPR)

Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL)
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Objetivos Específicos

"1. Mejorar el acceso de las mujeres en sus diferencias y diversidad a oportunidades económicas y laborales.

2. Desarrollar programas de formación y capacitación específicos para mujeres en sus diferencias y diversidad.

3. Promover la educación sobre derechos laborales y económicos de las mujeres en sus diferencias y diversidad.

4. Facilitar talleres y seminarios sobre liderazgo y empoderamiento económico de las mujeres en sus diferencias y diversidad."

Metas Plan de Desarollo

Vincular, 7500, Mujer(es), para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomía económica

Código

3154

3604031 (V0624) - Servicio de asistencia técnica para la equidad laboral en materia de género 7500

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

MEJORAR, PROMOVER Vigente2
 Para el ejercicio de derechos y el
fortalecimiento de su autonomía económica.

Mujer(es) cuidadora(s)7500

Objetivos Específicos

"1. Realizar asesoría oportuna y adecuada a las familias que han vivenciado hechos de violencia intrafamiliar, para afrontarla, manejarla y superarla, promoviendo herramientas
personales para la autodeterminación y el cambio, previniendo nuevos hechos de violencia.

2. Gestionar el desarrollo de eventos de impacto social y de sensibilización de la comunidad como agentes multiplicadores de la convivencia intrafamiliar y del Buen Trato, así
como en la garantía de derechos de las poblaciones en condición de vulnerabilidad.

3. Realizar seguimiento y evaluación a todas las actividades desarrolladas en el contrato a fin de garantizar la calidad y la oportunidad en la ejecución y la articulación con las
instituciones e instancias locales relacionadas con el alcance del contrato."

Metas Plan de Desarollo

Vincular, 20000, Persona(s), en procesos para la prevención de violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual

Código

2809

No aplica por producto duplicado 1 (solo para FDL) 20000

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

VINCULAR Vigente3
 Personas en procesos para la prevención de
violencias en el contexto familiar y/o
violencia sexual.

Mujer(es) cuidadora(s)20000

Objetivos Específicos

"1. Articular e implementar procesos de desarrollo que contribuyan a generar estrategias con enfoque territorial, diferencial y de género para reconocer el trabajo de
cuidado y a quienes lo realizan

2. Fortalecer las capacidades de las mujeres cuidadoras brindando posibilidades de formación flexible, progresiva e incluyente, para el ejercicio pleno de su ciudadanía y
activación económica

3.  Promover actividades de bienestar y respiro para las mujeres cuidadoras, soportadas en acciones de autocuidado y descanso, alivianando las cargas del cuidado."

Metas Plan de Desarollo

Vincular, 6200, Mujer(es) cuidadora(s), a estrategias de cuidado

Código

2810

4502038 (V0624) - Servicio de promoción de la garantía de derechos 20000

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

ARTICULAR Vigente1
Mujeres cuidadoras a estrategias de
cuidado.

Mujer(es) cuidadora(s)6200

7. FUENTES DE FINANCIACIÓN

Fuente de financiación 2028202720262025

(Cifras en millones de pesos corrientes)

2024

$ 7.080,78 $ 6.345,63 $ 6.530,47 $ 6.720,7312% Ingresos Corrientes- FDL $ 0,00

$ 7.080,78 $ 6.345,63 $ 6.530,47 $ 6.720,73Totales $ 0,00

8. COMPONENTES DE INVERSIÓN Y FLUJO FINANCIERO

2025 2026 2027 2028Actividad Insumo

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Producto MGA 2024

$ 2.535,28 $ 2.272,06 $ 2.338,24 $ 2.406,36

ARTICULAR 6200
Mujer(es) cuidadora(s)
Mujeres cuidadoras a
estrategias de

Estrategias de Cuidado
4502038 (V0624) - $ 0,00
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8. COMPONENTES DE INVERSIÓN Y FLUJO FINANCIERO

2025 2026 2027 2028Actividad Insumo

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Producto MGA 2024

cuidado.

$ 2.666,54 $ 2.389,69 $ 2.459,30 $ 2.530,95

MEJORAR, PROMOVER
7500 Mujer(es)
cuidadora(s)  Para el
ejercicio de derechos y el
fortalecimiento de su
autonomía económica.

Fortalecimiento de
capacidades

3604031 (V0624) - $ 0,00

$ 1.878,96 $ 1.683,88 $ 1.732,93 $ 1.783,41

VINCULAR 20000
Mujer(es) cuidadora(s)
Personas en procesos
para la prevención de
violencias en el contexto
familiar y/o violencia
sexual.

PrevenciónNo aplica por $ 0,00

$ 6.720,73$ 6.530,47$ 7.080,78 $ 6.345,63Totales $ 0,00

Acto Administrativo Número Fecha

Vigencias Futuras:

Año Valor

Proyección Años Posteriores (Cifras en
millones de pesos corrientes)

$ 0,002029

Año Valor

Ejecutado en Años Anteriores  (Cifras en
millones de pesos corrientes)

9. POBLACIÓN OBJETIVO

Grupo Etario Número de Personas Descripción

No identifica grupo etario 33700
Igualdad de oportunidades, bienestar y mejora de las condiciones de vida de las mujeres de
la localidad de Kennedy.

Total Grupo Etario: 33700

Enfoque de género

10. UBICACIÓN DE LA INVERSIÓN

NombreNivel Geográfico

Localidad KENNEDY

Nombre Gerente del Proyecto

Correo Electrónico

Cargo

Área

Teléfono

Fecha

ADRIANA PATRICIA DE LA TORRE TRUJILLO

adriana.delatorre@gobiernobogota.gov.co

3005305796

LIDER

22/11/2024

MUJER/INTEGRACIÓN SOCIAL

11. GERENCIA DE PROYECTO

12. FORMULACIÓN Y ESTUDIOS DE RESPALDO

Consecutivo Nombre del Estudio Realizado por Fecha Estudio Archivo Relacionado

Formulación del proyecto de inversión

Nombre Archivo 2556-0008-12.2.12.MUJINTSOC.25.26.27. Fecha Cargue 22/11/2024

Estudios de respaldo

13. OBSERVACIONES

La ficha cumple con criterios de elegibilidad y viabilidad del sector.

14. CONCEPTO DE VIABILIDAD

Aspecto

Aspectos revisados

Cumple ?

Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar Si

Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si

Es concordante el proyecto con los lineamientos y políticas del Plan de Desarrollo Distrital Si

Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos" Si

Reúne los aspectos y/o requisitos establecidos en las líneas de inversión Si
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Área

CorreoTeléfono

Fecha

Nombre

Sustentación del concepto de viabilidad

Observación

Cargo

No hay observaciones

La ficha cumple con criterios de elegibilidad y viabilidad del sector.

Adriana Patricia Delatorre Trujillo

adriana.delatorre@gobiernobogota.gov.co3005305796

Coordinadora de Inversión Local

Inversion 22/11/2024

Responsable del concepto de viabilidad entidad

16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

# Nombre Realizado Por
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