ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

Banco Distrital de Programas y Proyectos
Ficha de Estadistica Basica de Inversion Local EBI-L

1. IDENTIFICACION

Localidad 008 Kennedy

Proyecto 2067 Kennedy, territorio de buen trato, libre de violencias y discriminacion
Versién 19 del 03-MARZO-2023

Caédigo BPIN

Banco BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)
Estado INSCRITO el 19-Noviembre-2020, REGISTRADO el 28-Diciembre-2020

Tipo de proyecto Servicios

Etapa del proyecto Inversion Ejecucion
Origen iniciativa local ~ Otro

Numero del Acta 3 del 25-Mayo0-2020

Descripcion iniciativa  Circular CONFIS 003 de 2020. Adopcién de lineasde inversion
Observaciones iniciativa Ninguna

2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo 6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotéa del Siglo XXI

Propésito 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva
y politica

Programa General 06 Sistema Distrital del Cuidado

3. LINEA DE INVERSION

Sector Linea de inversién

Sector Integracién social
Componente Presupuestos Participativos - Infraestructura
Componente Presupuestos Participativos - Infraestructura
Componente Presupuestos Participativos - Infraestructura
Componente Presupuestos Participativos - Desarrollo social y cultural

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD
La localidad de Kennedy refleja las dinamicas propias dadas en la ciudad de Bogota, en donde la confluencia de familias
provenientes de otras regiones del pais, ya sea por decisién voluntaria u obligada, ha implicado la interaccion de diversas
culturas que se traducen en proyectos y practicas de vida diferentes en espacios de convivencia pequefios y complejos;
lo que conlleva a su vez a la definiciébn de un territorio cuyos grupos poblacionales demandan atencién especial para el
logro del desarrollo integral de sus habitantes, asi como de habilidades y capacidades que permitan la realizaciéon de una
vida digna y su facil acceso a oportunidades de desarrollo econémico.

En el afio 2014, Kennedy contaba con 1.060.016 habitantes, lo que equivalia al 13.5% del total de la poblacién bogotana,
para el afio 2011 mostré un crecimiento exponencial del 3.7% en el que registré un total de 1.019.949 habitantes. De
acuerdo con las proyecciones realizadas por la Secretaria de Planeacion, para el 2020 la poblacion de la localidad de
Kennedy habré ascendido a un total de 1.273.390 habitantes

La informacidn expuesta se correlaciona con la organizacion familiar, la cual se estable con base en quien ejerce la
jefatura del hogar , segun la Encuesta Multipropésito del DANE en la localidad de Kennedy el 33.8% de los hogares
tienen jefatura femenina.

Este dato es de gran relevancia al tener presente que en Bogota, 9 de cada 10 mujeres realizan trabajos domésticos y de
cuidado sin ninguna remuneracion, al que destinan en promedio hasta 5 horas y media al dia, a esto se le suma el tiempo
dedicado al trabajo remunerado con lo cual el tiempo total laboral en el dia seria de 15 horas. Estas cifras son estimadas
a partir de la dltima Encuesta Multipropésito realizada en 2017. Los datos muestran que son las mujeres madres quienes
primordialmente se ocupan del cuidado de los menores de 5 afios. Un 62% de ellas son las encargadas de esta labor
frente a un 7% de los padres. El 17% estan bajo la atencién de otros miembros del hogar y el 14% de personas externas
al hogar .

Es de mencionar, igualmente, que el 74,4% de las mujeres participan en actividades de suministro de alimentos a
miembros del hogar, es decir, preparar y servir alimentos, levantar los platos o lavar la loza y llevarle la comida a
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personas del hogar al sitio de trabajo o estudio. Solo el 24,9% de los hombres realizan estas tareas, segun datos del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica ¢ DANE, en su Encuesta de Tiempo Libre 2016-2017.

Por la misma linea de analisis, se tiene que las mujeres en edad de trabajar representan la mayor tasa de desempleo en
la ciudad, segun datos a noviembre de 2019 de la Gran Encuesta Integrada de Hogares -GEIH- del DANE representan
12,3% de desocupacion frente a 9,8% de los hombres. La tasa de informalidad también es mayor para las mujeres que
en los hombres: en 2018 fue de 42,5% en ellas y 41,2% en ellos. En cuanto a la Tasa de Ocupacion se ubicé en 68,4%
para los hombres y 55% para las mujeres.

Estas cifras revelan una situacién actual de las mujeres compleja que demanda especial atencion por parte del gobierno
distrital extendido a las administracion local, siendo un aspecto fundamental en la toma de decisiones de Politica Publica
y de la ejecucion del Plan de Desarrollo 2020-2024 y, por tanto, el Plan de Desarrollo de la Localidad ¢ Un nuevo contrato
social y ambiental para Kennedy¢, a través del ¢Enfoque de derechos de las mujeres y equidad de género¢,
contemplado en el mismo.

Abordando ahora la violencia intrafamiliar como otro de los aspectos de vital atencién, al considerar que abarca diversas
expresiones dentro de las cuales se encuentran la violencia fisica, econémica, emocional, el abandono y la negligencia.
Las tasas de violencia intrafamiliar, a nivel Bogota, muestran un ascenso sostenido entre los afios 2011 y 2015; de
acuerdo con la evidencia de los datos registrados, existe una clara tendencia al incremento de la tasa de violencia
intrafamiliar en el Distrito Capital con algunas variaciones en los periodos anuales correspondientes entre el 2016 y 2018
debidos al volumen de la notificacion.

El logro del objetivo planteado en la reduccién de pobreza y vulnerabilidad, exige que la ciudad sea capaz de estimular,
primero, la posibilidad de que los hogares pobres y vulnerables mejoren sus condiciones de vida al conectarse con los
mercados de trabajo que ofrecen las economias de aglomeracion y, en segundo lugar, el acceso de los hogares a los
servicios sociales basicos; lo que se traduce en el desarrollo de estrategias que apunten a la inclusién productiva e
inclusién social, respectivamente.

5. DIAGNOSTICO POR LINEA BASE

Descripcién del universo Cuantificacion Localizacién
Nifias, nifios, adolescentes y jévenes La localidad de Kennedy cuenta con una UPZ 44 Américas
beneficiarios de los servicios que prestan  poblacion de 1.273.390 habitantes, de los

los Jardines Infantiles, Centros cuales 77.436 son nifias y nifios entre 0 a5 UPZ¢ 45 Carvajal
especializados, centros crecer y renacery afos, 162.149 nifias y nifios entre 6 y 12

centros de desarrollo Comunitario, y afios, 97.481 adolescentes entre 13y 17 UPZ; 46 Castilla
poblacién en general. afios, 105.454 jovenes entre 18 y 24 afios

UPZ¢47 Kennedy Central

UPZ¢ 48 Timiza¢-UPZ¢ 78 Tintal
Norte

UPZ¢ 79 Calandaima
UPZ¢ 80 Corabastos

UPZ¢ 81 Gran Britalia
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UPZ¢ 82 Patio Bonitog,
UPZ¢83 Las Margaritas

UPZ¢ 113 Bavaria

6. DESCRIPCION DEL PROYECTO
COMPONENTE 1: PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN
SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERACION DE DERECHOS

Realizar actividades generadoras de entornos protectores y territorios seguros, mediante programas para la prevencion
de violencias y promocién del buen trato con nifios, nifias, adolescentes y su entorno familiar. Asi mismo, se desarrollan
procesos de prevencion, asesoria, orientaciéon y seguimiento de casos de violencia intrafamiliar a través de la articulacién
intersectorial, fortalecimiento de redes locales de atencién y promocion del buen trato.

COMPONENTE 2: DOTACION CENTROS DE ATENCION ESPECIALIZADO

Dotacién de elementos pedagdgicos para garantizar la atencion integral de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
entre los 6 y 18 afios que presentan discapacidad cognitiva moderada, grave y autismo.

COMPONENTE 3 DOTACION CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO

Dotacion de maquinaria, mobiliario y equipos requeridos para la prestacion de los diferentes servicios prestados por los
Centros de Desarrollo Comunitario CDC de la localidad que buscan generar oportunidades y el uso adecuado del tiempo
libre. La dotacion de elementos se realiza para los cursos, capacitaciones, actividades recreativas, deportivas, artisticas,
culturales y demas servicios que prestan los CDC.

COMPONENTE 4: DOTACION DE SEDES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y/O ADOLESCENCIA (JARDINES
INFANTILES Y CENTROS AMAR).

Dotacion de elementos pedagdgicos para garantizar la atencion adecuada y el desarrollo motor, corporal, cognitivo,
social, comunicativo y artistico de los nifios, nifias y adolescentes beneficiarios de los servicios de atencion integral a la
primera infancia en cada una de las unidades operativas o modalidades desarrolladas en la Localidad y reconocidos por
el Distrito.

7. OBJETIVOS

Objetivo general
1 Garantizar la atencién integral de nifios, nifias y adolescentes mediante la dotacion de jardines infantiles, Centros
Amar, Centros de Atencién Especializados y Centros de Desarrollo Comunitario con el fin de promover su desarrollo
fisico, mental y social y la prevencion de la violencia intrafamiliar y sexual.
Objetivo(s) especifico(s)
1 Formar a las y los habitantes de Kennedy mediante orientacion y sensibilizacion sobre la prevencién de
violencia intrafamiliar y/o violencia sexual en la localidad.
2 Dotar mediante elementos pedagogicos los Centros Crecer y Renacer de la localidad de Kennedy con el fin de
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fortalecer los procesos de inclusién de las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores en los
diferentes entornos.

3 Dotar mediante materiales pedagdégicos los Centro de Desarrollo Comunitario con el fin brindar espacios de
capacitacién a las personas para mejorar sus oportunidades de empleo y generar herramientas para mejorar
las iniciativas o emprendimientos empresariales, la utilizacién del tiempo libre y actividades recreativas y
culturales.

4 Dotar mediante materiales pedagdgicos los Jardines Infantiles y Centros Amar de la localidad con el fin de
promover la atencién y desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes de Kennedy.

6. METAS
(La programacién de la meta se encuentra en el Plan de Accién - Componente de inversidn de la Entidad)

No. Proceso Magnitud Unidad de medida Descripcién

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver item 2. Clasificacion)

1 Formar 14,000.00 Personas Formadas en prevenciéon de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual
2 Dotar 1.00 Centros de Atencién Con elementos pedagogicos y fisicos
Especializada
3 Dotar 3.00 Centros de Desarrollo  con elementos pedagégicos y fisicos
Comunitario
4 Dotar 20.00 Jardines infantiles, con elementos pedagdgicos y fisicos

Centros Amar y Forjar

9. COMPONENTES

MILLONES DE PESOS DE 2023

Descripcion Presupuesto
P 2020 2021 \ 2022 | 2023 \ 2024 [ Total \
| Prevencion de violencias 0 1,912 1,625 1,600) 1,940] 7,077,
| Dotacién de centros especializados ‘ q] 0 160] 0 ql 160
‘ Dotacién cdc ‘ 0| 347 585] 600) 0| 1,532‘
| Dotacion jardines infantiles y centros amar ‘ 0| 197, 366] 500) 207 1,270
10. FLUJO FINANCIERO
CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL ANO 2023 HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (afios) 4
Ejecutado Planes
anteriores 2021 2022 2023 2024 Total Proyecto
$0 $2,456 $2,736 $2,700 $2,147 $10,039

11. POBLACION OBJETIVO

Afo Grupo de etario Hombres Mujeres Total Descripcion

2021 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 1,273,390 Sin definir
12. LOCALIZACION GEOGRAFICA

Cébdigo Descripcion localizacion
08 Kennedy
Barrio(s) Unidad de planeamiento zonal - UPZ
Todos los barrios de la localidad

13. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO
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Estudio Nombre entidad estudio Fecha estudio
1 Diagnostico Plan de Desarrollo Local Kennedy Fondo de Desarrollo Local de Kennedy 01-06-2020
2021-2024

14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS
POT - Decreto 190/2004
Estructura socioecondmica y espacial - ESEE
Centralidades de integracién urbana
15. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
POT - Decreto 190/2004
Plan maestro de bienestar social

16. OBSERVACIONES
El proyecto apunta a la atencion de poblacion vulnerable que es victima del conflicto , victima de violencia,
discriminacion y maltrato, en el marco de las competencias de las Alcaldias Locales
Modificado mediante Decreto 15 de 2021 contracrédito
Meta Formar 14000 Personas Formadas En Prevencion De Violencia Intrafamiliar Y/O Violencia Sexual $ 164.593.400
Modificado mediante Decreto 16 de 2021 contracrédito
Meta Dotar 3 Centros de Desarrollo comunitarios $ 58.503.950
28.02.2022. Se realizé proceso de defalctacion con acompafiamiento de SDP.
1.11.2022. Se registran traslados entre metas y traslado entre proyectos decreto 009 de 2022
05.01.2023 modificacion del presupuesto para la vigencial Acuerdo Local No. 03 del 15.12.2022, y al Decreto 13 de
20.12.2022 y PAA 2023

17. GERENCIA DEL PROYECTO
Nombre Erika Vanessa Useche Triana

Area Area de gestion del desarrollo local
Cargo Contratista de inversion local
Correo erika.useche@gobiernobogota.gov.co

Teléfono(s) 3166213523

18. CONCEPTO DE VIABILIDAD

ASPECTOS A REVISAR:
¢,Cumple con los lineamientos para la elaboracion del documento "Formulacién y Evaluacion de Proyectos"? Sl

¢ Es coherente la solucién que plantea el proyecto con el problema o situacién que se pretende solucionar? Sl

¢ Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? Sl
¢ Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital? Sl
¢ Relne los aspectos y/o requisitos establecidos en las lineas de inversién? Sl
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CONCEPTO Y SUSTENTACION:
¢El concepto es favorable? Sl
Sustentacion:
El proyecto cumple con todos los lineamientos, es coherente y aporta a la soluciéon del problema, cumple con las

lineas de inversidn y se articula con las metas del Plan de Desarrollo Local2021-2024: Un nuevo contrato social y
ambiental para Kennedy

RESPONSABLE CONCEPTO:

Nombre MARIA DEL PILAR MUNOZ TORRES

Area AREA GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
Cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 GRADO 24
Correo Maria.munoz@gobiernobogota.gov.co

Teléfono 4481400

Fecha del concepto 28-DEC-2020

OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:
anualmente se debe actualizar el proyecto para ajustar los valores proyectados a los valores aprobados en el POAI
anual
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