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INFORME EJECUTIVO CONVOCATORIA DE TALENTO HUMANO CPS- 457 DE 2022

Sefiores: Comité técnico, veedores, y equipo de apoyo a la supervision de la Alcaldia Local de
Kennedy en cumplimiento a lo indicado en los términos de condiciones, y de acuerdo con el
cronograma establecido, atendiendo los principios y reglas que rigen el proceso de seleccion, se
procede a presentar el informe ejecutivo de evaluacion de la Convocatoria Publica de Talento
Humano CPS No. 457 de 2022, en los términos que se exponen a continuacion.

OBJETO DEL CONTRATO CPS-457-2022: Desarrollar procesos de memoria y reconciliacion por
medio de la promocion de esquemas y proyectos productivos de la poblacion victima y
reincorporada, como aporte a los procesos de reparacion y estabilizacion socioecondmica.

OBJETIVO GENERAL CPS-457-2022: Contribuir a la reconstruccion de memoria y reconciliacién
de poblacién victima del conflicto armado y poblacion reincorporada que reside en la localidad de
Kennedy, por medio del fortalecimiento a proyectos productivos a partir de la implementacién de la
ruta de reconciliacion.

“Como fundamento adicional, este proyecto acufia el mandato de la Corte Constitucional a
través de la jurisprudencia de reconocer las poblaciones destinatarias a este proceso como
sujetos de especial proteccion constitucional. Se tendran en cuenta diversos enfoques de politicas
publicas, en este proyecto se tendra en cuenta el enfoque diferencial, Enfoque de orientaciones
sexuales e identidades de género / diversas / no normativas / no mayoritarias, Enfoque Accion sin
dafio o enfoque sensible al contexto conflictivo, enfoque territorial, enfoque psicosocial, enfoque de
derechos y Enfoque de reparacion transformadora. Esto ultimo en el marco de la ley 1257 de 2008
para garantizar una vida libre de violencias a todas las mujeres teniendo en cuenta todas las formas
de dafio contra las mujeres para prevenir, atender y acompafiar posibles casos de violencia.”!

LUGAR DE EJECUCION CPS-457-2022: El proyecto se ejecutara en las (12) UPZ de la localidad
de Kennedy, georreferenciando cada una de las poblaciones objeto, de acuerdo con las
caracterizaciones remitidas por la Alta consejeria de paz, victimas y reconciliacion (ACDVPR), el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) y Agencia para la Reincorporacidn y la Normalizacién
(ARN).

PLAZO DE EJECUCION CPS-457-2022: El plazo de ejecucién del contrato para cada uno de los
perfiles es de siete (7) meses contados a partir de la firma del contrato.
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MEDIOS DE CONVOCATORIA - ANEXO TECNICO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

“El contratista debera hacer minimo dos convocatorias presenciales en el espacio determinado por
el comité, sugeridos por los veedores de la Mesa Local de Participacion Efectiva de Victimas y el
Consejo Nacional de Reincorporacion, igualmente debera realizar un instrumento a través de las
redes de la alcaldia local para socializar la convocatoria y responder preguntas de la comunidad.
También debera proyectar correos electronicos para ser remitidos a los directorios institucionales
de las instancias y ciudadania interesada en participar del proceso.”

ACCIONES REALIZADAS POR PARTE DEL OPERADOR Y EL EQUIPO DE APOYO A LA
SUPERVISION

Se llevan a cabo las acciones solicitadas en el anexo técnico para la convocatoria del Talento
humano. Se describen las actividades realizadas a continuacion:

o Se realizd presentacion para aprobaciones del plan de trabajo, estrategias de convocatoria de
talento humano de destinatarios, cronograma de actividades y presentacion al comité técnico
del contracto CPS-457 de 2022. Previa autorizacion por parte del comité se inicia la apertura
de la convocatoria y se agenda su posterior socializacion con los grupos poblacionales
invitados a participar de las convocatorias. 28-09-2022

e Se realizé socializacion presencial con los firmantes de paz - 29-09-2022

e Con apoyo del equipo de supervision para el CPS 457 se publica la informacién de la
convocatoria en la pagina web de la alcaldia. 06-10-2022 publicacion en la pagina web de la
Alcaldia de Kennedy: www.kennedy.gov.co/

BUSCAMOS EQUIPO DE TALENTD
HUMAND PARA TRABAJAR EN
LA CONSTRUCCION DE PAZ LOC

Revisa las vacantes en perfiles profesionales,
tecnodlogos y asistenciales con priorizacion a
victimas del conflicto y toda la informacion en:
www.kennedy.gov.co

bty B | i | socoh



http://www.kennedy.gov.co/
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INFORMACION A RELACIONAR

Tiempo de La Convocatoria: La convocatoria tiene apertura desde el dia jueves 6 de octubre
hasta el lunes 17 de octubre hasta las 4:30 p.m. Cierre formal de la convocatoria. Se habilitan los
canales para las postulaciones de las personas interesadas en las convocatorias:
http://www.kennedy.gov.co/naticias/trabajosihay-buscamos-profesionales-derecho-gestion-
cultural-y-social-entre-otros-proyecto

POSTULACION POR MEDIO FiSICO

Con el fin de favorecer la accesibilidad de la poblacion priorizada por el proyecto a la postulacion
de talento humano, se adecuo una urna en fisico para la entrega de la documentacion requerida.
La urna contenia la informacién sobre la metodologia de entrega de la documentacion. Se sugirié
que los documentos fuesen radicados en un sobre de manila sellado dentro de la urna instalada
en la sede administrativa de la Alcaldia Local de Kennedy, ubicada en la calle 19 Sur#69 C - 17
de Bogota D.C. Alli los postulantes debian registrarse en una planilla la entrega de dicha
documentacion; con este proceso se asigné un codigo de seguimiento y control. Se anexd en la
urna las instrucciones y se enuncié los documentos adjuntos que deberian diligenciar segun el
perfil de la postulacion.

18 of20225 0:46:14 a. m.
BOC 1/ Calle 19 Sur
Kennedy

Bogota
CALR

POSTULACION POR MEDIO DIGITAL

La recepcion de postulaciones se realizé a través de un solo documento en formato PDF (hoja de
vida con soportes), que debia ser enviado al correo electronico kennedyproductiva@gmail.com.

DUDAS E INQUIETUDES:

La informacién adicional la pudieron consultar a través del siguiente numero de WhatsApp 57 315
3419129 que fue habilitado por el operador para socializar y dar respuesta a las inquietudes y
dudas presentadas por los interesados en participar de la convocatoria.


http://www.kennedy.gov.co/noticias/trabajosihay-buscamos-profesionales-derecho-gestion-cultural-y-social-entre-otros-proyecto
http://www.kennedy.gov.co/noticias/trabajosihay-buscamos-profesionales-derecho-gestion-cultural-y-social-entre-otros-proyecto
mailto:kennedyproductiva@gmail.com
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DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

e Se realizé una socializacién presencial con la mesa local de participacion efectiva de victimas
el dia 06-10-2022.

o  Se realizo el perifoneo para las convocatorias presenciales. 11-12-13 octubre.

e Se enviaron los correos a los directorios institucionales de las instancias y ciudadania
interesada en participar del proceso. 11-10-2022

“ =2 &% D
7 roduca @0 s © e @ B
O Recibid SOCIALIZACION CONVOCATORIA PUBLICA SIETE (7) PERFILES DE TALENTO HUMANO Y DE t e
ecibidos 2
INCENTIVOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS E INICIATIVAS ARTISTICAS  fecitidos «
Yr Destacados
@ Pospuestos e CONSORCIO KENNEDY PRODUCTIVA <o “
> Eedos para chavagiraldo, penalozasarads, 196 vicky, 270 alejancro10, adoreaccessaires, adricortescar 1610999, adrygonzaienv29 a acespedes228,a ~ o
Bogots, 11 de octubre de 2022
[} Borradores
v Mas
Sefores: Representanes De La Junta Adminsiradora Local, Juntas De Accién Comunal, Organizaciones De Victmas Y Organizaciones De Derechos De Las Victmas, Organizaoones Socales
E Instancias Defensoras De Derechos Humanos, Organizaciones De Mujeres, Pueblos Etnicos, Asociaciones Y Poblacion En Proceso De Reincorporacn, Comité De Justicia Transicona,
Etiquetas + Mesa Local De Particpacion Efectiva De Las Victmas, Comité Local De Derechos Humanos, Promotores De Presupuestos Participativos Y Ciudadania Interesada En Procesos De
Reconcibacion Y Paz Temorial En La Localidad De Kennedy
®  Abogado
®  AGestor Cultural Asunto: SOCIALIZACION CONVOCATORIA PUBLICA SIETE (7) PERFILES DE TALENTO HUMANO Y DE INCENTIVOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS E INICIATIVAS ARTISTICAS.
®  AProfesional Social
. ; El consorcio Kennedy productivo, operador adjudicatano del Contrato FDLK-CPS457-2022 y la acaldia local de Kennedy los invita a conocer, participar y difundir las siguientes convocatorias
-8  Asistencial enmarcadas en el proyecto Kennedy con Paz, memoria y reconciliacin, que tiene como objeto desarrollar procesos de memoria Y reconciliacién por medio de la Promocion de esquemas y
®  Lider DDHH proyectos productivos de la poblacion vicima Y reicorporada, como aporte a los procesos de reparacion y estabilizacion socioeconomica’
®  Reincorporados «  Convocatoria Fortalecimiento Iniciativas Artisticas En esta categoria se 12 artistas segin las Teatro, Canto, Literatura y Artes Plasticas, cada una recibiré
un incentivo por valor de $3000.000. En esta categoria pueden participar jovenes desde los 14 afios cumplidos, siempre y cuando presenten autorizaciin por escrto de sus padres o quen
®  Victimas tenga su custodia legal y adjunten copia de las oédulas de los mismos
®  ATecnico Més informacién en hitp /iwww kennedy timas-det-conflicto- e derechos-
®  BPor Defini X

®  Consultas e Inquietudes

o Se realizé presentacion publica presencial del contrato, en donde se socializ6 la convocatoria
del talento humano. Esto en el colegio INEM de Kennedy- 13 de octubre am.
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o Se realizé presentacidn publica presencial del contrato, en donde se socializ6 la convocatoria
del talento humano en el conjunto residencial las Margaritas | — 13 de octubre pm

o Se fijaron los flasher informativos en el Portal Américas, en la Alcaldia local de Kennedy y en
los Conjuntos Residenciales Las Margaritas 1y 2. 14 de octubre-2022
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INFORME DE SELECCION CONVOCATORIA TALENTO HUMANO CPS 457-2022

Una vez finalizado el plazo limite de la convocatoria se procedié por parte del equipo de
coordinacion a la revision de las postulaciones tanto en fisico como en digital, en primera instancia
se realizd la apertura de la urna en fisico la cual fue habilitada desde el dia jueves 6 de octubre
hasta el lunes 17 de octubre a las 4:30 en las instalaciones de la Alcaldia local de Kennedy, ubicada
enlacalle 19 Sur#69 C - 17 de Bogota D.C.

APERTURA DE LA URNA: En presencia de un funcionario delegado por parte del equipo de apoyo
a la supervision de la alcaldia local de Kennedy y del miembro del operador delegado para tal fin,
se procede a realizar la apertura de la urna encontrando cuatro (4) hojas de vida registradas en el
formato de inscripcién y el mismo numero de postulaciones dentro de la urna. Se evidencia Una
(1) para el cargo de asistencial Victima y tres (3) para el cargo de técnico.

REGISTRO DE INSCRIPCION.

18 oct. 2022 10:48:05 a. m.
69¢c19 Calle 8 Sur

Kennedy
Bogota
CALR

Entre las postulaciones realizadas a través del correo keneddyproductiva@gmail.com encontramos
el numero de setenta y cuatro (74) hojas de vida de las cuales una se repite, es decir una persona
se postulé via fisica a través de la urna y también de manera digital, una vez cotejada la informacion
se registra un total de setenta y tres (73) postulaciones en digital y cuatro (4) en fisico para un total
de setenta y siete (77) postulaciones en total, para los siete (7) perfiles descritos en la convocatoria
de la siguiente manera.

TABLA No1. No de Postulantes por perfil.

CARGO AL QUE SE POSTULA #

ASISTENCIAL LIDER DH 3
ASISTENCIAL REINCORPORADOS 4
ASISTENCIAL VICTIMA 16
GESTOR CULTURAL 7
PROFESIONAL EN DERECHO 8
PROFESIONAL SOCIAL 25
TECNICO 14
TOTAL 7



mailto:keneddyproductiva@gmail.com
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e A continuacion, se detalla graficamente el nimero de participantes por perfiles de la
convocatoria:

GRAFICA NO 1. DE NUMERO DE POR PARTICIPANTES

H ASISTENCIAL LIDER

W ASISTENCIAL REINCORPORADOS
W ASISTENCIAL VICTIMA

W GESTOR CULTURAL

B PROFESIONAL EN DERECHO

m PROFESIONAL SOCIAL

W TECNICO

o Del total de las setenta y siete (77) postulaciones se identificaron que 25 personas se
identificaron como hombre, 1 persona como mujer LGTBI y 51 personas como muijeres, lo que
evidencia un numero significativo en la participacion del componente mujer en la convocatoria
de Talento Humano de la localidad.

GRAFICA No 2
.Distribucion de Postulantes por Sexo

m HOMBRE
m MUIJER

B MUJER LGTBI
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Tabla No 2. Distribuciéon de Postulantes por grupos poblacionales y perfiles vacantes.
PERSONA DOB OND O
GEQE?AL " VICTINA EINCORBORACI B oLl fI ENSORESDDHH _ PRIORIZACION [ Radis
asTENGAL |1 ‘ 0 : 0 a
S 1 : : K
C%E?Eg:L 0 0 1 1 5 7
Toreowe | : : : K
PR 0 1 0 3 21 25
TOTAL 22 6 1 7 41

Tabla No 3. Distribucion de Postulantes por enfoques segtn Perfil Asistencial

POBLACION VICTIMA
PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION
LIDERES SOCIALES Y/O
DEFENSORES DDHH

TABLA POR ENFOQUE DIFERENCIAL - PERFIL ASISTENCIAL

MUJER | HOMBRE | LGTBI sl NO T ORIE | CON ST ORTE
12 3 1 1 0 1 5
1 3 0 0 0 4 0
2 1 0 0 0 1 2
15 7 1 1 0 16 7

POBLACION VICTIMA
PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION
LIDERES SOCIALES Y/O

DEFENSORES DDHH
SIN PRIORIZACION

MUJER | HOMBRE | LGTBI | Sl NO | R | ReSomne
5 0 0 0 0 5 0
1 0 0 0 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0
4 4 0 1 13 2 6
10 4 0 1 13 8 6
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Tabla No 5. Distribucion de Postulantes por enfoques segun Perfil Profesional el Gestion
Cultural

GESTOR CULTURAL

CON SOPORTE | SIN SOPORTE

MUIJER | HOMBRE | LGTBI Sl NO RESIDENCIA RESIDENCIA
POBLACION VICTIMA 0 0 0 0 0 0 0

PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION 0 0 0 0 0 0 0
DOBLE CONDICION 1 0 0 0 0 0 1
LIDERES SOCIALES Y/O

DEFENSORES DDHH 0 ! 0 0 0 ! 0
SIN PRIORIZACION 3 2 0 0 0 4 2
3 0 0 0 5 3

CON SOPORTE | SIN SOPORTE

MUJER | HOMBRE | LGTBI Sl NO RESIDENCIA RESIDENCIA
POBLACION VICTIMA 0 1 0 0 1 1 0

PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION 0 0 0 0 0 0 0
LIDERES SOCIALES Y/O

DEFENSORES DDHH 0 0 0 0 0 0 0
SIN PRIORIZACION 4 3 0 0 7 3 4
4 4 0 0 8 4 4

CON SOPORTE | CON SOPORTE
MUJER | HOMBRE | LGTBI S! NO RESIDENCIA RESIDENCIA
POBLACION VICTIMA 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS EN PROCESO DE

REINCORPORACION 0 ! 0 0 ! 0 !
LIDERES SOCIALES Y/O

DEFENSORES DDHH 3 0 0 0 3 ! 2

SIN PRIORIZACION 16 5 0 0 21 6 15

19 6 0 0 25 7 18
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EVALUACION DE LAS HOJAS DE VIDA

e En los documentos adjuntos y link referenciado se podré consultar las hojas de vida y los
listados de los candidatos y candidatas inscriptas a cada perfil de acuerdo a su postulacion,
asi como los puntajes y los criterios de evaluacion. Se anexa carpeta Hojas de Vida - Talento
Humano CPS 475-2022

&« > v N W > TALENTO HUMANO CPS 457 DE 2022 »

Nombre Fecha de modificacion Tipo
BN 1. PERFIL ASISTENCIAL 24/10/. 9 a. m Carpeta de archivos
B 2. PERFIL TECNICO

B 3. PERFIL PROFESIONAL

B 3. PROFESIONALSC B INSTRUMENTO DE INSCRIPCION Y EVALUACION  24/10/2022 1252 p.m.  Carpeta de archivos

e (Carpeta con Instrumentos de Inscripcion y Evaluacion -
https://drive.google.com/drive/folders/1fl17MpkNRFr1tgg90GPR1kdQx_sOUGEr?usp=sharing

PUNTUACION DE LAS HOJAS DE VIDA TALENTO HUMANO.
% CONVOCATORIA CARGO ASISTENCIAL REINCORPORADOS

Para el caso de perfil asistencial de persona en proceso de reincorporacion estas hojas de vida
seran evaluadas, verificadas y seleccionadas por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion en articulacion con el Consejo Nacional de Reincorporacion componente Comunes.
Estas cuatro (4) hojas de vida fueron remitidas el dia diecinueve (19) de octubre via correo
electronico por parte del equipo de apoyo a la supervision de la alcaldia local de Kennedy.

%+ CONVOCATORIA CARGO ASISTENCIAL LIDER DDHH

La Postulante codigo K066 participo en el marco del proyecto Kennedy con Paz, Memoria y
Reconciliacion, que se suscribio el contrato 492 de 2021, cuyo objeto radicd en la reconstruccién,
circulacién y visibilizacion de acciones artisticas de memoria histérica de la localidad de Kennedly.

La aspirante seleccionada demostrd su pertenencia a organizaciones de DDHH y experiencia
comunitaria especifica en la localidad, se evidencio su participacion en el Observatorio Ciudadano
de Juventud que es un espacio colectivo de construccion, seguimiento, control, consulta e
incidencia en la implementacion de la Politica Publica Distrital de Bogota para el fortalecimiento de
la participacion ciudadana de las juventudes de la localidad.

», » A A . » . .
CODIGO DE REGISTRO NO. DE CEDULA | CALIFICACION FINAL
K066 1.030.551.189 SELECCIONADA



https://drive.google.com/drive/folders/1fI17MpkNRFr1tgg90GPR1kdQx_s0UGEr?usp=sharing
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% CONVOCATORIA CARGO ASISTENCIAL VICTIMA

Para el perfil asistencial Victima segun evaluacion del equipo de convocatoria del operador los
postulantes que puntuan mas alto son los siguientes; no obstante, en el archivo Excel adjunto
Instrumento de Inscripcion y evaluacion HV Perfil Asistencial Victima se encuentran los puntajes
segun criterios de todos los postulantes.

Dentro de los postulados encontramos algunos perfiles que sobrepasan de buena manera lo
solicitado en la convocatoria, para este caso es importante mencionar la hoja de vida registrada
con el codigo K001, cumple con el perfil requerido para ser seleccionada ya que cumple con varios
de los criterios establecidos, en su formacién académica es profesional, pertenece a una
comunidad indigena especificamente el cabildo AMBIKA,; es victima certificada del conflicto por
desplazamiento forzado y tiene experiencia en trabajo con comunidades indigenas y rurales.

PERFIL ASISTENCIAL — POBLACION VICTIMA

CODIGO DE REGISTRO | NO. DE CEDULA | CALIFICACION FINAL
K001 52.190.951 SELECCIONADA

% CONVOCATORIA CARGO TECNICO

Para el perfil Técnico cabe resaltar que fue el cargo al que mas se postularon personas
pertenecientes a grupos poblacionales diversos, de ellos cinco (5) postulantes son victimas, un (1)
postulante persona en proceso de reincorporacion, uno (1) posee enfoque étnico. Asi mismo, de
los 14 postulantes cuatro (4) son hombres, diez (10) son mujeres y hay postulaciones de poblacién
LGTBI. En relacién al nivel educativo, se presentaron dos (2) profesionales y de estos uno (1)
cuenta con especializacion; el resto de perfiles corresponde a técnicos y tecndlogos. De los catorce
(14) postulantes solo ocho (8) certificaron su residencia en la localidad.

La persona seleccionada con el codigo K047 presenta una hoja de vida con una amplia formacién
académica, ademas de pregrado como administradora, cuenta con una especializacion en
Gerencia financiera y una amplia experiencia en el tema contable su trayectoria académica y su
experiencia profesional hace que se destacara dentro de los demés postulantes al cargo técnico
por lo que fue seleccionada para el cargo en mencion.

PERFIL TECNICO

CODIGO DE REGISTRO NO. DE CEDULA CALIFICACION FINAL

K047 63.349.616 SELECCIONADA
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%+ CONVOCATORIA CARGO GESTOR CULTURAL

Para el perfil de Gestor Cultural segun evaluacién del equipo de la convocatoria el postulante
seleccionado y con cddigo asignado K061 es residente en la localidad de Kennedy cuenta con
experiencia en produccién artistica y desarrollo de producciéon de tres festivales asi mismo,
demuestra interés en la construccion de paz al ser director de una revista orientada a esta tematica,
asi mismo, se presentd un postulante con una hoja de vida muy significativa y comparativa al
mencionado, el K057 que cuenta con experiencia en gestion cultural, sin embargo, su experiencia
ha sido principalmente en el ambito musical.

Segun lo anterior la hoja de vida seleccionada la K061 al contar con experiencia especifica en la
coordinacion de festivales y de producciones artisticas, ademas de ser publicista y comunicador
audiovisual con experiencia en el desarrollo de estrategias de comunicacion para lo comunitario y
entidades publicas, lider de proyectos culturales que van desde el ejercicio del periodismo digital
hasta la creacion de contenido grafico, audiovisual y produccién de eventos se presenta como la
persona mas idénea para ocupar el cargo en mencion.

PERFIL GESTOR CULTURAL

CODIGO NO. DE CEDULA CALIFICACION FINAL

K061 1.032.366.779 SELECCIONADA

+ CONVOCATORIA CARGO PROFESIONAL DEN DERECHO

Para el perfil de Profesional en Derecho segun evaluacion del equipo de la convocatoria del
operador el postulante que puntiia mas alto es la candidata K045 esta aspirante tiene experiencia
especifica en temas de investigacion con victimas; asi mismo, se resalta su participacion como
seminarista en la Universidad de Granada Espafia en tematicas sobre justicia transicional y
reparacion integral de victimas en Colombia: el caso de extrajudiciales y falsos positivos en Soacha.

La candidata seleccionada cuenta con experiencia en politicas publicas, litigio y ejecucion de
proyectos comunitarios, con Interés y experiencia en areas relacionadas con responsabilidad penal
adolescente, derechos humanos y casos ante la JEP.

PERFIL PROFESIONAL EN DERECHO

CODIGO DE REGISTRO NO. DE CEDULA CALIFICACION FINAL

K045 1.030.633.102 SELECCIONADA ‘
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% CONVOCATORIA CARGO PROFESIONAL SOCIAL

Para el perfil de Profesional Social la persona seleccionada fue la postulante K013 Trabajadora
social especializada en derecho de familia, con experiencia en diagndstico, evaluacion y ejecucion
de proyectos sociales comunitarios, coordinacién y administracion de grupos de trabajo con familia
y comunidad. Para este perfil también se resalta la postulacion de la hoja de Vida K048-
Investigadora con énfasis en Derechos Humanos: Politdloga, Especialista en Accidn Sin Dafio y
Construccién de paz.

La candidata seleccionada con el codigo K013 ademéas de su formacién especializada tiene
experiencia especifica en brindar atencion directa y especializada a la nifiez y familias del &rea rural
y urbana, indigenas y raizales que presentan vulneracién por situaciones conflicto armado y/o
desastres naturales, brindando herramientas para la prevencion de factores de riesgo como
violencia intrafamiliar, maltrato infantil y abuso sexual con el fin de apoyar en el restablecimiento
de sus derechos vulnerados.

PERFIL PROFESIONAL SOCIAL

CODIGO DE REGISTRO NO. DE CEDULA CALIFICACION FINAL
K013 46.680.241 SELECIONADA ‘
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CONSULTAS Y DUDAS VIA WHASATP

Asi mismo, en relacién a la informacion consultada por el mecanismo de WhatsApp en el nimero
telefonico entregado por el operador para tal -fin, sirvié como mecanismo para contestar las dudas
que hicieron por ese medio. El registro quedo6 en la cuenta de WhatsApp del consorcio y esta
etiquetado para ser encontrado faciimente. En el Excel esta el reporte de los No y los nombres de
las personas que se contactaron. Un total de veintinueve (29) personas. De conformidad al
cronograma establecido en el proceso, se presentaron observaciones, dudas, e inquietudes de la
convocatoria publica 457 de 2022, la cuales fueron resueltas a través de los canales de
comunicacion existentes.

No Nombre de la persona

- Nuevo cliente
O elementos
° Nuevo pedido
O elementos
B e Pago pendiente
| © elementos
i

Pagado
O elementos

nena Reyes Mayordomeo

Pedido finalizado
Q 5

elementos

C KennedyProductiva
A9 mementos

Una (1) hoja de vida fue postulada de manera extemporanea el dia 19 de octubre, no obstante, fue
tenida en cuenta para la evaluacidn por no ajustarse al plazo establecido. La inhabilitacidn fue
informad de manera inmediata como respuesta.

B hoja nueva kelen.... 4

CONSORCIO KENNEDY PRODUCTIVA <kennecy productiva@gmai coms mis, 19 oct, 1647 (hace S diss) A 4n
para kjgonzalez37

Sefiora

Kelen Julieth Gonzilez Puentes
Cordial Saludo,

Mos permitimos informare que la convocatoria para el talento humano cerrd el dia lunes 17 de Octubre 4:30 pm. Mo obstante sigue abierta la convocatoria para el fortalecimiento de
proyectos productivos e iniciativas artisticas. Estas cierran el 25 de Octubre. Para mas informacion visite

Artistas
http/fennew kennedy. gov.coinoticiasiatencion-victimas-del-c onflicto-reincorporados-defensores-derec hos-humanos-y-mujeres-si-son

Proyectos Productivos
http /e kennedy. gov.co/noticiasieres-victima-del-conflicto-armado-persona-proceso-reincorporacion-yo-defensor-derechos

Cordialmente

" Anexo B Anexo técnico. Pag.



