
1 
 

 
 
 

FORMATO CARTA DE PROPUESTA 
PROCESO SELECCIÓN TALENTO HUMANO 

CARGO TÉCNICO I - ADMINISTRATIVO 

 

Apreciado/a participante, como parte del proceso de selección del proyecto “Implementación del 

programa de esquemas y proyectos productivos que contribuya en la inclusión productiva y social de 

la población víctima del conflicto armado y reincorporada que habita en la localidad de Kennedy 

desde un enfoque de reconciliación y paz territorial” es necesario que usted establezca una 

propuesta de trabajo desde sus conocimientos profesionales. Por ello, a continuación, encontrará 

una serie de preguntas que buscan que usted describa brevemente dicha propuesta de trabajo 

Se le recomienda ser preciso/a en su escritura brindando sus respuestas en los espacios lineados 

siguientes a cada pregunta, además es importante que revise la escritura de su texto antes de 

entregar para que este cumpla con normas de ortografía y gramática de la lengua española.  

Finalmente, tenga en cuenta que la totalidad de sus respuestas no puede superar una (1) página de 

extensión. Estas respuestas harán parte del proceso de selección y cada una será evaluada con un 

puntaje a escala de 1 a 4, donde: 

- 1 No cumple: la respuesta no cumple con el objetivo mínimo de responder a los aspectos 

cuestionados en la respectiva pregunta de forma general. 

- 2 Cumple parcialmente:  indica que lo escrito responde a algún aspecto de la pregunta, pero 

deja sin precisar otros aspectos de esta que resultan relevantes para la misma. 

- 3 Cumple de manera suficiente: indica que el escrito responde parcialmente a todos los 

aspectos de la pregunta que se han ubicado como relevantes. 

- 4 Cumple plenamente: indica que el escrito responde plenamente a todos los aspectos de 

la pregunta que se han ubicado como relevantes.  

Preguntas 

1. Por medio de mínimo 1 y máximo 2 ejemplos describa las responsabilidades diarias en su último 

trabajo. Los ejemplos deben indicar detalles específicos sobre sus actividades diarias y sobre los 

medios que usó para cumplir todas sus tareas. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

2. Indique, a través de dos ejemplos, los sistemas de software con los que tiene más experiencia 

(Mencionar al menos dos diferentes sistemas de software. Recuerde que un sistema de software 

es un conjunto de programas y rutinas que permiten a un computador hacer una determinada 

labor).  

a. Ejemplo 1: incluya el nombre del software, su utilidad en una situación específica o qué le 

ayudó a resolver en su trabajo, y su experticia en el manejo del mismo (si su nivel de manejo del 

sistema es alto, medio o bajo). 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
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_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

b. Ejemplo 2: incluya el nombre del software, su utilidad en una situación específica o qué le 

ayudó a resolver en su trabajo, y su experticia en el manejo del mismo (si su nivel de manejo del 

sistema es alto, medio o bajo). 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

3. Describa de manera general su propuesta para aportar al proyecto de esta convocatoria, 

indicando el propósito de su propuesta, la población beneficiaria con su propuesta, el resultado 

esperado y cómo se relaciona esta propuesta con el proyecto Programa de Esquemas y 

Proyectos Productivos. Incluya en su descripción lo que desde sus conocimientos y experiencia 

puede aportarle al proyecto. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

4. Indique y explique, brevemente, el objetivo u objetivos (mínimo uno, máximo tres) que su 

propuesta busca cumplir en el marco del proyecto de esta convocatoria. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

5. Dentro de su propuesta mencione (mínimo 1 y máximo 3) ¿Qué acciones haría para que el trabajo 

con la población beneficiaria sea empático y busque la construcción conjunta de soluciones frente 

a cualquier situación que se presente? 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 


