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FORMATO CARTA DE INTENCIÓN 
PROCESO SELECCIÓN TALENTO HUMANO 

CARGO TÉCNICO O PASANTE 

 

Apreciado/a participante, a continuación encontrará unas preguntas que tienen como fin conocer 

de forma general sus motivaciones y experiencia social comunitaria relevante para hacer parte del 

equipo ejecutor del proyecto “Implementación del programa de esquemas y proyectos productivos 

que contribuya en la inclusión productiva y social de la población víctima del conflicto armado y 

reincorporada que habita en la localidad de Kennedy desde un enfoque de reconciliación y paz 

territorial”.  

Se le recomienda ser preciso/a en su escritura brindando sus respuestas en los espacios lineados 

siguientes a cada pregunta, además es importante que revise la escritura de su texto antes de 

entregar para que este cumpla con normas de ortografía y gramática de la lengua española.  

Finalmente, tenga en cuenta que la totalidad de sus respuestas no puede superar una (1) página de 

extensión. Estas respuestas harán parte del proceso de selección y cada una será evaluada con un 

puntaje a escala de 1 a 4, donde: 

- 1 No cumple: la respuesta no cumple con el objetivo mínimo de responder a los aspectos 

cuestionados en la respectiva pregunta de forma general. 

- 2 Cumple parcialmente:  indica que lo escrito responde a algún aspecto de la pregunta, pero 

deja sin precisar otros aspectos de esta que resultan relevantes para la misma. 

- 3 Cumple de manera suficiente: indica que el escrito responde parcialmente a todos los 

aspectos de la pregunta que se han ubicado como relevantes. 

- 4 Cumple plenamente: indica que el escrito responde plenamente a todos los aspectos de 

la pregunta que se han ubicado como relevantes.  

 

Preguntas de la carta de intención 

1. ¿Por qué le interesa trabajar en el proyecto en mención? (Describa expectativas que tenga frente 

a su interés de participar en el proyecto, conocimiento del proyecto, y relación del proyecto con 

sus intereses de desarrollo personal). 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

2. Cuéntenos de su(s) experiencia(s) laboral(es) (mínimo una, máximo tres). Describa la 

organización/entidad con la que trabajó, además de uno o dos logros representativos alcanzados 

en la experiencia laboral indicada. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
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________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

3.Señale si ha realizado estudios informales (talleres, diplomados, conversatorios, cursos, entre 

otros). Indique de forma precisa el nombre del estudio, el año en el que culminó el estudio, y la 

entidad que ofertó el estudio informal. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

4. Cuéntenos de su(s) experiencia(s) en proyectos/procesos sociales/comunitarios (mínimo una, 

máximo tres). Describa en su experiencia: la organización con la que trabajó, la población 

beneficiaria, el logro general del proyecto/proceso social en el que participó. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

4.1 Especifique 1 o 2 aprendizajes o logros personales alcanzados por medio de su participación en 
proyectos sociales/comunitarios: 

a.________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

b.________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

5. ¿Ha participado en proyectos productivos que tengan como objetivo principal lograr el desarrollo 

humano de una comunidad por medio de un trabajo cooperativo? (por ejemplo proyectos de 

economía solidaria o social que promueven las actividades productivas basadas en el bien común y 

principios de ayuda mutua, cooperación y solidaridad entre las personas que hacen parte del 

proyecto): Si___   No____ 

5.1 Si su respuesta es afirmativa, por favor brinde un ejemplo específico de esta experiencia en la 

que se identifiquen los principios de ayuda mutua, cooperación y solidaridad. 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 
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6. Usted qué entiende por procesos de paz, reconciliación y emprendimiento. (Describa de forma 
detallada sus conocimientos sobre leyes nacionales y/o proyectos/procesos realizados en la 
Localidad de Kennedy que se relacionen con procesos de paz, reconciliación y/o emprendimiento).  
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 


