SELECCION TALENTO HUMANO CONVOCATORIA PUBLICA CPS-496-2021

Evaluacion Profesional |

Cumplimiento e
Entresa oportuna de d? !05 Entrega completa Propuesta |
. ., ) o ga op » requisitos de dela Carta de aporte al glfupa .
Nombre aspirante Titulo Universitario documentacion formacion y documentacion | intencién (10%)|  proceso (opcional en Total Observaciones
(20%) experiencia | solicitada (20%) (10%) caso de
(50%) empate)
PABLO JULIAN RUIZ No cumple experiencia
RAMIREZ Ingeniero Agricola > é > > > NO 3,5 profesional ni en AU
No cumple experiencia
BRENDA NIRLADY CORTES profesional. Presenta certificado
MuNoz Ingeniera Agrénoma > 3 > > > NO 4 de participacién en procesos
comunitarios locales
. No presenta certificado
EDGAR JULIAN SANTA LICENCIADO EN 5 5 2 0 0 NO 3,4 residencia, carta de intencién,
BIOLOGIA propuesta de aporte, ni diploma
de bachiller
No cumple con experiencia
N profesional, no presenta
ANA MARIA MUNOZ GARCIA Ingeniera en 5 1 2,5 5 5 NO 2,5 certificado de residencia,
Agroecologia diploma bachiller, ni diploma
profesional
DIEGO MAURICIO Amplia experiencia en
TURMEQUE HERNANDEZ . agroecologia. Resultado
Zootecnista > > > > > St > entrevista: 29/30. No acepta el
cargo
Amplia experiencia y formacién
académica. No presenta:
CESAR GIOVANNI ALVAREZ 34 cerjcificad.o’de residencia, carta
ABRIL Ingeniero Agrénomo, ’ de |ntenc.|on, propues.ta de
Magister en Ciencias aporte, diploma bachiller
Agrarias 5 5 2 0 0 NO
SANDY TATIANA LEON No cumple con experiencia, no
HURTADO BIOLOGA Y ECOLOGA 5 0 1 0 0 NO 0.7 adjunta soportes solo HV
Parece tener la experiencia,
CARLOS ANDRES ORTIZ Ingeniero Agrénomo 3,4 pero no adjunta los respectivos
ALVAREZ 5 2 4,5 5 5 NO soportes




No cumple con la experiencia

DANIELA ARIZA RAMIREZ Ingeniera Ambiental 3,5 profesional ni en AU. Menciona
haber desarrollado trabajo
9 5 NO comunitario en Kennedy
DIEGO ARMANDO OSPINA s A ETes 5 Amplia experiencia en AU.
10 TOVAR 5 Si Resultado entrevista: 27/30
NATALI SANCHEZ Bidloga 45 No cumple con experiencia
especifica en AU. Se dedica a
11 5 OPCIONAL emprendimiento gastrénomico
Parece tener la experiencia,
JONATHAN SALAS BIOLOGO Y ECOLOGO 3,4 pero no adjunta los respectivos
12 4,5 NO soportes
Trabaja en el drea de
OSCAR BARRIGA Bidlogo 45 microbiologia, amplia
experiencia como investigador.
No presenta soportes de
13 5 OPCIONAL experiencia en AU
Administracién
ANA MARIA TUTA APONTE Ambiental, Maestria en 4,8 Amplia experiencia. Falta
desarrollo Sustentable presentar diploma bachiller
14 y gestion Ambiental 4 OPCIONAL
No presenta soportes de
ANGELA LISBETH BARBOSA Bidloga 43 experiencia en AU, ni diploma
15 ROJAS 4 NO de bachiller
Labora actualmente, amplia
WENNDY JOHANA RAMIREZ Ingeniera en 4,8 experiencia. No presenta
16 FARIAS Agroecologia 4 OPCIONAL diploma bachiller
44 Ha realizado trabajo de campo
MARIA CAMILA DIAZ PULIDO Administradora ’ en Kennedy, no presenta
17 Ambiental 4,5 OPCIONAL Propuesta de aporte al proceso
Microbiologia Industrial
y Master er)’gestién en Manifiesta tener amplia
YOVANNA ANDREA Innoyacpn de Ia. 1,5 experiencia, pero no presenta
SERRATO MAHECHA Industria Alimentaria. soportes. Se postula también
18 2,5 NO como sabedora




Evaluacion de Sabedor (a)

Cumplimiento SRR
: ) Entrega de los Entrega completa ntrevista
Perfil (etnia, isitos d Carta de grupal
. ) oportuna de requisitos de de la . ., ) :
Ne Nombre aspirante agricultor - f . .. intencion (opcional en Total Observaciones
- documentacion orma.c|on.y documentacion (20%) caso de
(10%) experiencia solicitada (20%) "
(50%) empate)
No entrega: Certificado de
JOSE GONZALO CARDENAS 5 4 2 0 NO 2,9 |residencia, diploma bachiller,
1 Agricultor carta de intencién
‘ 1 Resultado entrevista: 23/30
> [LAURA SOFIA MEDINA RAMIREZ Agricultora 5 5 5 5 S| 5
3 |LUIS EDUARDO TIBOCHE Agricultor 5 5 5 5 S 5 Se retira voluntariamente del
proceso
ANDRES MAURICIO DELGADO . Resultado entrevista: 29/30
. 5 5 5 5 Sl 5
4 |CUEVAS Agricultor
DIEGO ALEJANDRO LOPEZ 5 5 5 5 of 5 Resultado entrevista: 30/30
5 |RAMIREZ Agricultor
GUILLERMO ALEJANDRO c 4 4 5 NO 43 No entrega Diploma de
6 |MARTINEZ MOLINA Agricultor ’ bachiller
JENNY VALENTINA HERNANDEZ . Resultado entrevista: 23/30
. 5 5 5 5 Sl 5
7 |BARRERO Agricultora
8 |JUNIOR ORTIZ ROJAS Indigena 5 5 5 5 Si 5 Resultado entrevista: 29/30
PABLO ANDRES VARGAS . Resultado entrevista: 24/30
P . 5 5 5 5 Sl 5
9 |GARZON Agricultor
10 [CARMEN ROSA PITO Indigena 5 5 5 5 Si 5 Resultado entrevista: 19/30
LIZ GABRIELA ROMERO 5 0 1 0 NO 07
11 [MOLANO Agricultor ’ Solo entrega HV. Sin soportes
LOREN GABRIELA GARZON e e : 5 of c Resultado entrevista: 28/30
12 [MONDRAGON Agricultora
YEIMMY KATHERINE GONZALEZ 5 0 1 0 NO 07
13 |CASTRO Agricultora ’ HV en fisico, sin soportes
Soportes fisicos y digital, falta
B L - BLED ] presentar Certificado de
RAYAN CAMILO PINA RO 0] 5 5 4 5 OPCIONA 4,8 residencia y/o recibo de
14 Agricultor servicio publico




15

JOHN SEBASTIAN TORRES
SUAREZ

NARP

Si

Unico representante de la
comunidad NARP

16

CRISTINA R. LANDOLINA P.

Agricultora

NO

0,7

Solo entrega HV. Sin soportes

17

YUDY MARCELA LOPEZ

Agricultora

NO

0,7

Participa en Mujeres que
reverdecen. Solo presenta HV,
sin soportes

18

WILSON NINO FANDINO

Agricultor

OPCIONAL

4,3

Menciona ser Tecndlogo en
agrobiotecnologia, pero no
adjunta sopotes. No presenta
diploma bachiller

19

JESUS DAVID RAMIREZ ALVAREZ

Agricultor

si

Presenta certificado de la Mesa
Local Kennedy LGBTI como
Lider y gestor de ambiente y
espacio publico. Resultado
entrevista: 25/30

20

ANDREA VIASUS

Agricultora

NO

0,7

Participa en Mujeres que
reverdecen. Solo presenta HV,
sin soportes

21

FRANCY ESPERANZA ALZATE

Agricultora

NO

0,7

No demuestra experiencia en
AU. Presenta HV sin soportes

22

PAULA ANDREA CORREDOR

Agricultora

NO

1,4

No cuenta con experiencia en el
area de agricultura, no presenta
carta de intencién ni carta de
reconocimiento de la
comunidad

23

GLORIA EMMA LANCHEROS S.

Agricultora

NO

0,7

No se especifica tiempo
experiencia _afio 2020. Solo
entrega HV. Sin soportes

24

YOVANA SERRATO

Agricultora

NO

2,1

Se postula también para el
perfil de Profesional I. No
presenta diploma de bachiller ni
carta de reconocimiento
comunitario

25

JOSE ABEL VALERO PEREZ

Agricultor

NO

0,7

Solo entrega HV. Sin soportes




SELECCION DE PERFILES

Una vez realizadas las entrevistas, se evaluan los perfiles y se presenta ante Comité Técnico las personas preseleccionadas. Se aprueba la seleccién de los
siguientes candidatos:

Profesional I: DIEGO ARMANDO OSPINA TOVAR
Sabedor (a):

JUNIOR ORTIZ ROJAS
JOHN SEBASTIAN TORRES SUAREZ

LOREN GABRIELA GARZON MONDRAGON
DIEGO ALEJANDRO LOPEZ RAMIREZ
LAURA SOFIA MEDINA RAMIREZ

s W e

NOVEDADES PRESENTADAS
e Vacante Comunidad Rrom

Agotando todos los medios posibles, se declara desierta la vacante Rrom para el Proyecto 2059, CPS-496-2021. En su lugar, se selecciona a LOREN GABRIELA
GARZON MONDRAGON, quien demuestra ser Victima por Desplazamiento forzado y se considera posee todas las capacidades para el buen desarrollo del
cargo de Sabedora.

e Paridad de género

Segun la Obligacion 19 del contrato, en donde se establece que minimo el 50% del total del equipo de trabajo debe estar conformado por mujeres y teniendo
en cuenta el grupo base ya contratado desde la Corporacidn Escalando Futuro, la quinta vacante debe ser ocupada por una mujer Sabedora.

Se evidencia que la candidata JENNY VALENTINA HERNANDEZ BARRERO, quien estaba opcionada para Sabedora, no cumple con los requerimientos, ya que
no presenta reconocimiento de trabajo comunitario especificamente en la localidad de Kennedy, por lo tanto, no es considerada para el cargo.

Por comun acuerdo, se resuelve seguir con el orden de resultados obtenidos en el proceso de evaluacion de perfiles. Asi las cosas, en votacién unanime se
decide que LAURA SOFIA MEDINA RAMIREZ sea quien ocupe la quinta vacante para el cargo de Sabedora, dado que cumple con todos los requisitos exigidos
y ademas se sugiere fortalecer sus capacidades con la ruta operativa e inducciones propias del cargo.



