
No
Número de 

identificación

Género

(F, M, 

Otro)

Condici

ón de 

discapa

cidad

Sí/No

Si 

respond

e sí,  

indicar 

Tipo de 

discapac

Pertenencia étnica

(Indígena, Afrocolombiano, 

Rrom, Otro, No pertenece a un 

grupo étnico)

Experiencia laboral experiencia 

mínima de 6 meses en su área 

técnica. certificada (no 

excluyente)

Sí / No

Tiene 

Técnico, 

tecnológico, 

pregrado

(Obligatorio)

Número 

de 

semestres

Estado 

de 

estudios

Nombre de estudio o título obtenido

Present

a 

certifica

do de 

estudio 

Sí/No 

Si es 

pasant

e, tiene 

AVAL 

de 

Institu

Si es 

pasante

, 

present

a carta 

solicitu

Tiene 

Certifica

do de 

Residen

cia en la 

Localida

Certific

ado 

Poblaci

ón 

Víctima 

o 

Certific

ado 

Poblaci

ón 

étnica

Sí/No

Sumato

ria 

otros 

requisit

os 

puntua

Pregun

ta 1

Preg

unta 

2

Preg

unta 

3

Preg

unta 

4

Preg

unta 

5

Pregu

nta 6

Ortog

rafía 

y 

gramá

tica

Punt

uació

n 

pond

erada

Pre

gun

ta 1

Preg

unta 

2

Preg

unta 

3

Preg

unta 

4

Preg

unta 

5

Ort

ogr

afía 

y 

gra

máti

Pun

tuac

ión 

pon

dera

da
1 79883685 M No No pertenece a un grupo étnico No TE 5 Técnico en Administración de Empresas No No 0 0 0 0

2 1030564398 F No No pertenece a un grupo étnico No TC 7 Administracion de empresas No 0 0 0 0

3 1018483760 F No No pertenece a un grupo étnico 12 meses granja ecológica UN 10 FinalizadoINGENIERÍA AMBIENTAL Sí No No 1 0 0 1 4 4 3 4 4 3 4 3,7 4 1 4 4 4 4 3,5 8,2

4 1003591206 F No No pertenece a un grupo étnico 15 meses JAC TC 2 FinalizadoContabilización de Operaciones Comerciales y FinancierasSí No No 1 1 0 2 4 3 4 4 3 4 3 3,6 2 3 2 3 3 2 2,5 8,1

5 1023878003 M No No pertenece a un grupo étnico
36 meses contrato en su área de 

trabajo
TL 6 FinalizadoTECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOSSí No No 0 0 0 0 4 3 2 4 1 3 2 2,7 2 1 4 4 4 2 2,8 5,5

6 1032482706 M No No pertenece a un grupo étnico 12 meses  trabajo en fundación UN 10 En curso Ingeniería Agrícola Sí No No 1 0 0 1 4 4 4 4 4 4 3 3,9 4 4 4 4 3 3 3,7 8,5

7 1233491732 F No No pertenece a un grupo étnico 27 meses trabajo en fundación Tecnológico 8 FinalizadoTecnóloga en desarrollo ambiental Sí No No 1 0 0 1 2 3 3 4 3 3 3 3,0 4 1 3 4 3 3 3,0 7,0

8 1022414665 F No No pertenece a un grupo étnico No UN 7 ECONOMIA No 0 0 0 0

9 1030648744 M No No pertenece a un grupo étnico No UN 8 Profesional en culinaria y gastronomía No 1 0 0 1

10 52373278 F No Indígena No UN 10 Finalizadolicenciatura en educación preescolar Sí No No 0 0 1 1 1 2 2 2 3 3 3 2,3 2 1 2 1 1 3 1,7 5,0

11 1030695006 M No No pertenece a un grupo étnico No UN 8 Universidad central de colombia No 0 0 0 0

12 1062319917 M No Afrocolombiano No TC 10 Finalizadoredes y mantenimiento de computadores Sí No No 0 0 0 0 2 3 3 3 1 1 3 2,3 1 1 2 1 2 3 1,7 4,0

13 1030674208 F No No pertenece a un grupo étnico No TL 6 FinalizadoTecnólogo Delineante de arquitectura e ingenieríaSí No No 1 0 0 1 4 3 4 2 1 3 4 3,0 3 1 2 2 4 4 2,7 6,7

14 1013632047 M No No pertenece a un grupo étnico No TL 6 FinalizadoTecnologo en mantenimiento mecánico IndustrialSí No No 0 0 0 0 3 3 2 1 1 2 3 2,1 1 1 3 4 4 4 2,8 5,0

15 65716449 M No No pertenece a un grupo étnico No TL 6 FinalizadoTecnólogo en Diseño para la industria de la modaSí No No 1 1 0 2 4 4 4 4 1 2 4 3,3 4 4 4 2 4 3 3,5 8,8

16 52159557 F No No pertenece a un grupo étnico No UN 10 Finalizadolicenciada en educacion basica enfasis en humanidades y lengua castellanaSí No No 1 0 0 1 1 1 1 2 1 4 3 1,9 1 1 2 4 3 3 2,3 5,2

17 103068898 M No No pertenece a un grupo étnico Experiencia en semillero inv. UN 10 Ingeniería Ambiental y Sanitaria Sí No No 1 0 0 1 4 4 4 4 4 4 4 4,0 4 1 4 3 4 4 3,3 8,3
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